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" A projekt az Europai Unio tamogatasaval, az Europai Szocidlis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.”

Megvaldsult EU-tamogatott képzési program
a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.-nél

Palyazé neve, cime:

Fundamenta-Lakaskassza Lakas-takarékpénztdr Zartkorlien MUikodd Részvénytarsasag
1052 Budapest, Vaci utca 19-21.

Addszam: 12217595-4-44

Projekt neve: A Fundamenta-Lakaskassza Zrt. 2010.évi atfogé képzései
Projektazonosité: TAMOP-2.3.3./B-09/4-2009-0005
Projekt idGszak: 2010.02.01-2011.01.31.

2010. februdr 1. és 2011. januar 31. kdzott nagyszabdsu, az Eurépai Unid altal tamogatott, munkahely
meg0brzéssel kombinalt képzési és bértdmogatdsi program zajlott a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.-nél
(projektazonosité: TAMOP-2.3.3/B-09/4-2009-0005).

A képzési projekt keretében szamitdstechnikai, bankszakmai, kommunikdciods, vezetGi, jogi, német és
angol nyelvi programokon vettek részt a munkavallalék.

Az elnyert tdmogatds osszege: 98.926.888 Ft.

A 61 képzésen a cég 159 munkavallaldja vett részt, 140 munkatars vizsgazott eredményesen, igy
Osszességében 416 egyéni képzés valdsult meg. A tdmogatds révén kozvetlenil megbrzott munkahelyek
szdma 159, a kdzvetve meglrzott munkahelyek szama 254.

A képzések lebonyolitasaban az aldbbi képz6cégek szolgaltatasait vettiik igénybe:

- Controll Training Tovabbképz6 Kézpont Kft.

- Perfekt Gazdasagi Tanacsadd, Oktato és Kiadd Zrt.
- Nemzetkozi Bankarképz6 Kézpont Zrt.

- Shetland U.K. Nyelviskola Oktaté és Szolgaltato Kft.

A nyelvi képzések altal kollégaink beszédkészsége, hallott szoveg értése, idegen nyelvi kommunikacidja
jelentés mértékben javult.

A Microsoft Office ismeretek képzésen kollégdink szamitdgép felhaszndldi ismeretei bdviiltek,
amelyeket a mindennapi munkajukban hatékonyan tudnak alkalmazni.

A vallalkozdva valasra felkészité képzés (jogi alapismeretek modul) soran munkavallaléink elsajatitottak
a relevans jogi szabalyozas alapismereteit (kOveteléskezelés, hitelek, egyéb pénzigyi termékekre
vonatkozo jogi szabalyozas), képesek eligazodni a vonatkozo jogszabalyi kornyezetben.
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Az asszertiv kommunikacios képzés elvégzését kovetGen a résztvev6k magabiztosabba valtak, képesek a
manipulativ helyzetek kezelésére és az érdekérvényesitésre.

A vezetSi készségfejlesztés  képzések  (Prezentdcid;  Ertekezletvezetés/workshop/facilitas;
Tevékenységszervezés a vezetésben; Szocidlis kompetencidk a vezetésben; Egylittm(kodés és
hatékonysaga vezet6i munkdban; Partnerorientdlt kommunikacids vezet6i munkdban) elvégzése utan
béviilt a résztvevék vezetbi szakismerete, er6s6dott dnismeretiik, az 6nszervezésre vald képességik.
Megismerték a kreativitas szerepét a vezet6i csapatépité munkaban, és ismereteket szereztek az
egyluttm(ikodés megfelel6 beallitdsanak lehetfségeirdl a csoportban. A résztvev6k szervezetiranyitdsi
készségeikben novekedtek.

A Posztgradudlis bankdiploma Program képzéseinek keretében (Bankszakmai ismeretek/Bankmérleg
elemzés- Bankmenedzsment program; Kockazatok, kockazatmérés, kockazatkezelés; Ugyfélkockazat
elemzés, Fels6foku bankszakmai program) a résztvev6k pénzigyi és bankszamlaval kapcsolatos
targyaldképessége javult, képessé valtak a makro statisztikai mutatdk, gazdasagpolitikdval kapcsolatos
hirek, események értelmezésére, rovid, atfogd elemzésére. A képzés elvégzése utdn munkavallaldink
képesek az elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazdsara, dontések kockdzatanak felmérésére.

A projekt keretében az aldbbi képzések valdésulnak meg:

Képzés megnevezése fé déraban
Word kezdé 5 24
Word 2003 tippek, trikkok, praktikak 6 16
MS Excel alapok 14 16
MS Excel kdzéphaladd 18 24
MS Excel professzionalis 16 24
MS Excel programozas 11 32
MS Access felhaszndl i 15 32
MS Access alkalmazasfejlesztés 7 40
MS PowerPoint 17 16
Jogi alapismeretek 50 24
Bankszakmai ismeretek / Bankmérleg elemzés 41 40
Kockazatok, kockdzatmérés, kockazatkezelés 3 24
Ugyfélkockazat elemzése 3 40
Fels6foku Bankszakmai Program 3 110
Prezentdcid 27 16
Asszertiv kommunikacio 74 16
Ertekezletvezetés, workshop, facilitalas 10 16
Tevékenységszervezés a vezetésben 17 16
Szocidlis kompetencidk a vezetésben I. 4 32

Egylttmdkodés és hatékonysag a vezet6i

munkaban 22 16
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Partnerorientalt kommunikacio a vezetdi

(német KER C1 - haladdszint)

munkaban / 16
120 6ras angol program kezd6k szamara
. . 14 120
(angol KER A1 - minimum szint)
120 6ras angol program alapszint
(angol KER A2 - alapszint) 10 120
120 6ras felkészité program altalanos alapfoku
angol nyelvvizsgara 10 120
(angol KER B1 - kiiszObszint)
120 6ras felkészité program altalanos kozépfoku
angol nyelvvizsgara 18 120
(angol KER B2 - kozépszint)
120 6ras angol program haladdk szamdara 13 120
(angol KER C1 - haladé szint)
120 6ras német program kezd6k szamara 11 120
(német KER Al - minimum szint)
120 6ras felkészité program altalanos alapfoku
német nyelvvizsgara 5 120
(német KER B1 - kiiszObszint)
120 6ras felkészité program altalanos kdzépfoku
német nyelvvizsgara 9 120
(német KER B2 - kdzépszint)
120 6rés felkészité program altalanos fels6foku
német nyelvvizsgara 12 120

Kozrem(ikodé szervezet ESZA Tdrsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft., www.esza.hu, Irdnyitd hatdsag a

Nemzeti Fejlesztési tigyndkség, www.nfu.hu.

Tovabbi informacié:

Fundamenta-Lakaskassza Lakas-takarékpénztar Zrt.
1922 Budapest

T:411-8181

F:411-8101

e-mail: info@fundamenta.hu
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Megvaldsult EU-tamogatott képzési program
a Fundamenta-Lakdaskassza Kft.-nél

Palyazé neve, cime:

Fundamenta-Lakdskassza Pénzligyi Kozvetit6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
1052 Budapest, Vaci utca 19-21.

Adoészam: 12402502-4-41

Projekt neve: Fundamenta-Lakaskassza Kft. 2010-2011. évi képzései
Projektazonosit6: TAMOP-2.3.3/A-09/2-2009-0365
Projekt idGszak: 2010.03.01-2011.02.28.

Elnyert tdmogatds 6sszege: 8.141.990 Ft
A megszerzett képzettségek szama 6sszesen: 81 db

A képzések lebonyolitasaban az aldbbi képzbcégek szolgdltatasait vettiik igénybe:

- CONTROLLTraining Tovabbképzd Kézpont Kft. (AL-0082)
- Perfekt Gazdasagi Tanacsadd, Oktato és Kiadd Zrt. (AL-0036)
- Shetland U.K Nyelviskola Oktato és Szolgaltaté Kft. (AL-0589)

A nyelvi képzések altal kollégdink beszédkészsége, hallott szoveg értése, idegen nyelvi kommunikacidja
jelentds mértékben javult.

A Microsoft Office ismeretek képzésen szamitogép felhasznaldi ismeretei béviiltek kollégainknak, amely
ismeretek a mindennapi munkajukban hatékonyan tudnak majd alkalmazni.

A kommunikacids képzés (asszertiv kommunikacid) elvégzését kovetben a résztvevék magabiztosabba
valtak. Képesek a manipulativ helyzetek kezelésére és az érdekérvényesitésre.

A vezet6i készségfejlesztés képzések (Prezentacio; Ertekezletvezetés, workshop, facilitds;
Tevékenységszervezés a vezetésben; Szocidlis kompetencidk a vezetésben; Egylttmiikddés és
hatékonysaga vezet6i munkdban; Partnerorientdlt kommunikdcié s vezetGi munkaban) elvégzése utdn
béviilt a résztvevk vezetbi szakismerete, er6s6dott dnismeretik, az dnszervezésre vald képességlik.
Megismerték a kreativitas szerepét a vezetsi csapatépitéd munkaban és ismereteket szereztek az
egyuttm(ikodés megfelel§ beallitdsdnak lehetGségeirdl a csoportban. A résztvevék szervezetiranyitasi
készségeikben novekedtek.
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Projekt leiras: a projekt keretében az alabbi képzések valdsulnak meg:

Képzés megnevezése fé déraban
Word 2003 tippek, triikkok, praktikak 6 16
MS Excel alapok 3 16
MS Excel kézéphaladd 11 24
MS Excel professziondlis 2 24
MS Access felhasznaloi 3 32
MS PowerPoint 3 16
Prezentacid 9 16
Asszertiv kommunikacio 9 16
Ertekezletvezetés, workshop, facilitalas 1 16
Tevékenységszervezés a vezetésben 9 16
Szocidlis kompetencidk a vezetésben I. 3 32
Egylttmkodés és hatékonysag a vezet6i munkaban 10 16
Partnerorientalt kommunikacié a vezet6i munkaban 1 16
120 6ras angol program kezd6k szamara 1 120
(angol KER A1 - minimum szint)
120 6ras angol program alapszint ) 120
(angol KER A2 - alapszint)

120 6ras felkészité program altalanos kdzépfoku angol

nyelvvizsgara 5 120
(angol KER B2 - kdzépszint)
120 6ras német program kezd6k szamara 1 120
(német KER Al - minimum szint)

120 6ras felkészité program altalanos alapfokd német

nyelvvizsgara 3 120
(német KER B1 - kiiszdbszint)

120 6ras felkészitd program altalanos fels6fokud német

nyelvvizsgara 1 120
(német KER C1 - haladdszint)

Kozrem(ikodé szervezet ESZA Tdrsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft., www.esza.hu , Irdnyitd hatdsag a

Nemzeti Fejlesztési Gigyndkség, www.nfu.hu.

Tovabbi informacioé:

Fundamenta-Lakaskassza Pénziigyi Kozvetit6 Kft.
1922 Budapest

T:411-8181; F: 411-8101

e-mail: info@fundamenta.hu

ESZA Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft.
Cim: 1134 Budapest, Vaci Ut 45. "C" épiilet
Tel.: +36 1/273-4250

E-mail: eutamogatas@esza.hu
www.esza.hu
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Egészségre nevelés és szemléletformalas a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.-nél

A Tarsadalmi Megujulds Operativ Program keretein belil, 2010. augusztus 2-an az Eurdpai Unié altal
tdmogatott Egészségre neveld és szemléletformalé életméd programok (TAMOP-6.1.2/A-09/1-KMR-
2009-0136) indultak, és 2011. aprilis 30-an sikerrel zarultak a Fundamenta-Lakaskassza Zrt.-nél.

A palyazaton elnyert tdmogatas 6sszege: 7.402.972 Ft.

A Tarsasag az egészségterv és egészségprogramok szakmai megvaldsitasaban a Personal Best Kft.-t6l
kapott tamogatast.

A programelemek elsGdleges célja a munkavallaldk fizikai, szellemi dllapotanak és szocidlis
kornyezetének javitasa, fejlesztése volt. Az elkeriilhet6 megbetegedések megel6zése egészségfejlesztési
programok formdjaban valdsult meg Ugy, hogy a munkavallalék aktivan részt vettek a
programsorozaton.

A Fundamenta-Lakdskassza hosszu tavu céljai kozott szerepel a munkavallaldk egészségmegbrzésének
elGsegitése, az egészséges életmdd elterjesztése, a munkavdllalok motivaciéjanak és
teljesitGképességének novelése, a tudatformalas, a szemléletvaltds, a felel6s gondolkodas kialakitdsa.

Az Eletmdd program 8 hdnapon keresztiil tartott. Ez idS alatt egészségesebbé valt a munkahelyi
koérnyezet, valamint a megszerzett tudas hozzasegitette a munkatarsakat ahhoz, hogy aktivan részt
vallaljanak sajat egészségiik megGrzésében. A programon elsajatitott ismeretek beépiiltek
munkatarsaink mindennapjaiba.

Megvaldsult programelemek:

1. A rendszeres testmozgdst elGsegitd szabadidSs programsorozat

2. Egészséges tdpldlkozds és energiaegyensuly megtartdsa és visszadllitdsa programsorozat
3. Dohdnyzdst megel6z6 programsorozat

A Rendszeres testmozgdst eldsegité szabadid6s programsorozat kezdetén a helyzetfeltards és elemzés
alapjan megallapitasra kerilt, hogy a Fundamenta-Lakdskassza Zrt. munkavallaléi szdmara fontos az
irodai, (il6 munkavégzés okozta egészségligyi problémdak megelGzése.

A programsorozat ideje alatt a munkavallaldk fittebbnek, mozgékonyabbnak és kevésbé stresszesnek
érezték magukat. Onértékelésiink és kozérzetiink javult, tudatosodott benniik, hogy rendszeres
testmozgdssal betegségeket lehet megel6zni, valamint az, hogy a szervezet ellenalloképessége mozgas
hatdsara er6sodik, ezaltal ellenallébb a mindennapi terhelésekkel szemben.

A projekt id6tartama alatt a munkavallalok informacidkat, ismereteket kaptak, amely szemléletiik és
készségeik bévitését szolgdljdk. A résztvevbk felismerték, hogy az egészséges életmdd milyen fontos
része a rendszeres mozgds. A megismert és megtanult irodai torna, szemtorna alkalmazasa segiteni fogja
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az Ul6-, monitor el6tti munka karos hatasainak kivédését.
Rendszeres, k6z0s gyakorlatok elvégzésére "mozgdasfelelGsoket” jeldlnek ki maguk kozil a résztveviok.
Az elsajatitott gyakorlatokat igy mindennapi életikben — koz6sen és egyénileg is — alkalmazni tudjak.

Az Egészséges tdpldlkozds és energiaegyensuly megtartdsa és visszadllitdsa programsorozat
induldsakor helyzetfeltdras és elemzés alapjan megallapitasra kerilt, hogy a Fundamenta-Lakdskassza
Zrt. munkavallaldéi szamara kiemelten fontos az egészséges taplalkozas.

A folyamatos, el6re Gtemezett programsorozat alatt a munkavallalék dietetikus szakember segitségével
hasznos és praktikus technikdkat sajatitottak el. Kozérzetik javult, magabiztosabbak lettek és
tudatosodott bennik, hogy egészségtudatos gondolkodassal és fGzéssel betegségeket (pl. magas
vérnyomas, cukorbetegség, daganatos megbetegedés, stb.) lehet megel&zni.

A programsorozaton egyszer(i és konnyen elkészithet6 recepteket ismerhettek meg, amelyek a
Fundamenta intranetes portdljan, a Recept Klub menipontban is megtaldlhatdak.

A projekt id6tartama alatt a munkavallalék informacidkat, ismereteket kaptak, amelyek hozzasegitették
G6ket ahhoz, hogy az egészséggel kapcsolatos ismereteik szélesebb spektrumra keriljenek.

A résztvev6k kozil sokan a programsorozat el6tt kedvezétlen és helytelen taplalkozasi szokasokkal
rendelkeztek, amely a stresszes életmdddal szoros 0Osszefliggésben 4all. Egyéni- és csoportos
konzultacidkkal, szakért6i segitséggel és tdmogatdssal a program végére ezek a szokdasok jelentGs
mértékben megvaltoztak. Tdpldlkozasi tandcsadas keretében az (l6 munkavégzéshez sziikséges
energiabeviteli szintekrél is informacidkat kaptak.

s

A Dohdnyzdst megel6z6 programsorozat kezdetén helyzetfeltards és elemzés alapjan megallapitdsra
kerilt, hogy a Fundamenta-Lakaskassza Zrt. sikeres mikodéséhez elengedhetetlen az értékként kezelt
human t6ke, amely kizardlag egészséges életvitellel tdmogathato.

A programsorozat alatt a munkavallalok olyan tdmogatast kaptak a szakemberekt6l, amely a dohdnyzas
leszokdsanak kezdeti nehézségein segitette at Gket. A leszokashoz egyéni dontés és erds akarat
szlikséges, amely minden résztvevére jellemz6 volt. Az esetleges elbizonytalanoddsban a csoportkohézié
jelentés mértékben segitett, igy kozosen kdnnyebben meg tudott valdsulni a program. Szemléltetésre
kerlltek a dohanyzds egészségkdarositd hatdsai, mint pl. a légz6szervi megbetegedések, magas
vérnyomas, sziv- és érrendszeri betegségek stb. hosszu tavu kévetkezményei.

A programsorozat megtanitotta a résztvev6ket arra, hogy oOnfegyelemmel, rossz szokdsaik
megvaltoztatasaval, készségeik fejlesztésével, a mindennapi stresszel meg tudjanak kiizdeni.

A dohanyzas mellGzésével a testi és lelki egészségliket pozitivan befolydsoljak.

A programsorozat végére a munkatarsak légzése kdonnyebbé valt, szellemi és fizikai teljesitményik
fokozodott, csokkent megbetegedéseik szama, illetve megszabadultak a kellemetlen dohanyfisttdl.
Tudatosodott benniik, hogy egészségikért elsé sorban sajat maguk tehetnek, amelyhez az egyik
legjelentGsebb lépést, a dohanyzas mellGzését mar meg is tették.
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A Fundamenta-Lakdaskassza Zrt. a program lizeneteként fontos tartja az egészségtudatos magatartast,
amely hosszu tavon mind az egyén, mind pedig a vallalat sikeres miikodését szolgalja.

Tovabbi informacio:
Fundamenta-Lakaskassza Zrt.
1922 Budapest

T:411-8181;

F:411-8101

e-mail: info@fundamenta.hu
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